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PODER EXCUTIVO

LEIS COMPLEMENTARES

LEI COMMPLEMENTAR N.* 712,

C.S'ALCFRINS PARR OS PERDURES

DAS CLASSES QUE ESPECRFICA C DA

PRUDENCIAS CORRELATAS

O GOVERNADOR D0 ESTAI)0 I)E SA0 PAL1I.0:

FACO SABER QUC A ASSEMBLEIA LGISLATIVA DECRETA E CU

PROMULGO A SEGUINTE (CI COMPLEMENTAR:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 1°--FICA INSTITUIDO, NA FORMA CSTA LCI

COMPLEMENTAR, PIANO (;CML DE CARGOS, VENCIMENTOS E LIRIUS

APLICAVEL AOS SERVIDORES DAS SECRETARIAS C AUTARQUIAS,

TITULARES DE CA.OS OU OCUPANTES DE FUNCOES-ATIVIDADES

EXPRESSAMENT INDICADOS NOS ANEXOS 1 C 11.

ARTIGO 2* ESTA LEI COMPLMENTAR APLICA-SE TAMBON,

AOS SERVIDORES, TITULACOES DE CABO OU OCUPANTES DE

FUNCOES-ATIVIDADES EXPRESSAMENTE INDICADOS NO ANEXO III,

INTEGRADOS NOS QUADROS ESPCIAIS INSTITUIDOS CLO ARTIGO 7*

DA LCI N1 119, DE 29 DE JUNHO DE 1973, SOB A

RESPONSABOLIDADE DA SECRETARIA DE ENERGIA; POLO ARTIGO 7* DA LEI N*

10.430, DE 16 DE DEZEMBRO DE 1971; PELO INCISO 1 DO

ARTIGO 17 DO DECRETO N* 24.960, DE 10 DE ABRIL DE 1986, SOH

A RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DA FAENDA AOS

INTEGRANTES DA PARTE ESPECIAL DO QUADRO DA AUTARQUIA INSTITUTO

DE PESQUISAS 7•CNOLOGICAS, SOB A RESPONSABILIDADE DA

SECRETARIA DA CIECNCIA TECNOLOGIA E DCSCNVOH'IMCNTO

ECONOMICO; C AOS INTEGRANTES DDO QUADRO ESPECIID INSTITUIDO

PELO ARTIGO 3* DA LEI NY 6470, DE 15 DC JUNHO DE 1989

SOB A RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DC FSPORTCS E RISSEMOS

CAPITULO 1

DO PLANO DE CARGOS, VENCIMENTOS C SALARIOS

SECAO 1

DISPOSICOES GERIS

ARTIGO 3'* O PLANO DE CARGOS, VEENCIMENTOS C

TALIONARIOS ORGANIZA C ESCALONA AS CLASSES QUE O INTERNL TONDO

EM VISTA A COMPLEXIDADE DAS ATRIBUICOES, OS GRAUS

DIFERENCIADOS DE RESPONSABILIDADE E DE EXPERENCIA PROFISSIONAL

REQUERIDOS E DEMAIS CONDICOES C REQUISITOS ESPECIFIICOS

EXIGIVEIS PARA O EXERCICIO DAS RESPECTIVAS ATRIBUICES CON>

PREENDIDO

I A IDENTIFICACO AGRACIO C ALTECAO DE
-

DATUM DE CARGOS C FUNCBCS-ATIVIDADCS, BONI COMO

II O CSTABC(CCIMCNTO DC TM* SISLA TRIBUTRIO
ES-

PECIFICO• RCTLLLILLDO AS CLASSES CM GRUPOS REMUNARATORIOS

DC ACORDO CO111 O NIVCL DC CSCOLARIDADC C O GENTL DC CON>

PLCXIDADC DAS ATRIBUICES DOS CARGOS C DAS

FUNCICS-ATIVIDADCS, POR INTERMEDIO DE 5 (CINCO) ESCALAS DC

VENCIMENTOS, COMPOSTAS DE RELEVANCIAS OU DE CARENCIAS

C ARTUS NA FOMRLA INDICADA NOS MLCS IV A VILL; C

III A INSTITUICAO DC PERSPECTIVAS BASICAS DE
MOBILI

DA(LE, MEDIANTE:

A) PROGRESSAO; C

ESTA CNDICAO DC 248 PGINA CONTEM OS ATOS NORMATIVOS C DC IMESSC GCRA

SELADAS

PBNEJA.MCNTO E GESTO....... 15

JUATICA C DCSA DA CIDADANIA 15

CRIANCA, FAMILIA

E LESTAR SOCIAL ........... 18

............................ ...

SGURANCA PUBLICA .......... 21

ADMINISTRACAO PENITENCIARIA 22

FAZENDA ................... 23

AGMULMM E ABA•CDMMTO... 30

EDUCACIO 31
................

SAUDE ................... 183,

TRANSPORTES 193
..........

ADMINISTRACAO C OPITACIO

C ..........

MCI AMBIENTE .............. 195

SEGURADODA GERAL DO ESTADO 195

TRANSPORTES METROPOLITANOS 195
..

RECURSOS HI'DRICOS,

SANCRAMENTO C OBRAS ......... 195

UNIVERSIDADE DC S9O PAULO... 195

UNIVERSIDADE

ESTADUAL DC CAMPINAS ........ 196

UNIVERSIDA ADML PAUSA 196

MINISTERIO PUBLICO .......... 197

TRIBUNAL DC CONTAS . . . 198

EDITAIS 200

CONCURSOS ................ 203

ASSEMBLIA LEGISLATIVA 231. ..

DIFLRIO DOS MUNIDOS ....... 246

PARDOS POLITICOS ............ 248

MIN•ERIOSC PAOS CERAIS . . 24,8

ARTIG .I '.' L'ARA IIAS (IE APLICACIO DESTE PLANO DC

CARGOS, VELLCILLLELLTOS E SLARIOS CONSIDERA-SE:

I CIECNCIA O SOBOLO INDICO DO NIVE1 DC
VCN

CIMENTO DO CARGO OU SALSO DA FUNCAO-ATIVIDADE-R

11 GRATUL O VALOR DO VCNCINLCLLTO OU SUMASRIO
DECOR

RENTE DA PROGRESSIVO DENTRO DA PREFERNCIA

III - PADRAO: O CONJUNTO DC OCORRNCIA C GRAU; C

IV - CLASSE: U CONJUNTO DE CA.OS C FUNC'OCS-ATIVIDADCS

DE N>ESMA DCNONTINACAO.

ARTIGO 5* - O PROVIMENTO DOC CARGOS C O

PRCCNEHINMNM DAS FUNC6ES-ATIVIDADCS FHR-SC-I SEMPRE TAO PADREIO

INICIAL D,T RESPECTIVA CLASSE, APLICANDO-SE QUANDO FI•RU

CASO, O DISPOSTO NOS ARTIGOS 2,1 C .I6 DESTA LEI COMPLEMENTAR

ARTIGO 6* - OS CARGOS DE CHEFIA E ENCARREGATUCOM

DICADOS NOS SUBANEXOS .4 DOS ANEXOS 1 E II SAO DC

PROVIMENTO EM COMISSION

PARAM UNICO AS FUNCOCS-ATIVIDADCS DE CSMA

DECLINACAO CXISTCLLTCS NO ALBITO DAS AUTARQUIAS FICAM

CARACTRIZADA CORILLO HINICO DC COLLALILLO

APLICANDO-LHES AS DISPOSICÕS PERTINENTES DA CONSOLIDACAO DAS LEIS

DA INSTITUICAO DC CLASSES

ARTIGO 7 * - P:MT LINS DE IMPLANTACAO DO PHONO DE

CARGOS, VENCIMENTOS E SALARIOS FICAN] INSTITUIDAS AS SEGUINTES

CLASSICS

1 - ASSESSOR 7ECNICO DA ADMINISTRADCAO SUPERIOR;

11 - ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO C GESTIO DE

RECURSOS I FIALLOS

111 - ASSISTNTE ECNICO DA ADMINISTRACO SUPERIOR;

1V - ASSISTENTE ECNICO DA ADMINISTRADCAO PUBLICA;

V - ASSISTENTEC CNICO PART MODERNIZACAO

ADMINISTRATIVA;

VI - ASSISTENTE ECNICO DE RECU•OS LITMLANOS 1;

VIL - ASSISTENTEC ECNICO DE RECU•OSCOSMOS IK

VILL - AGENTE DE ARCAS DE ADMINISTRADCAO GERAL;

IX AGENTE DE OFICIOS C MANUTNCAO
-

X - AGENTE DE ESSOAL

\I - ESPECIALISTA CM RECUOS HIUMANOS

XII - EXECUTIVO PUBLICO I1; C

XIII - TECNICO DC APOIO DE COLUMUS ILTRES:MOS.

* 1* - OS CARGOS E AS FUNCOES-ATIVIDADES DAS CLASSES

FLORIDAS NESTE ARTIGO, OBSERVADO O DISPOSTO NO * 3*,

SERAO DESTILADOS AOS QAUDROS DAS SECRETARIAIS C AUTARQUIAS

IDICADAS NO ANEXO XIY.

* 2* AS LEIS CREM A CRIAR OS CARGOS C ASQUC

FUNCOES-ATIVIDADES PCRTCLLCELLTRSS NS CI;TSSCS DC QTC T•LT:INL

US INCISOS 1 A XI C XI1I DESTO ARTIGO INDICARAO OS REQUISITOS

PROVILLLCNTO NNIDADCS DCSTINATN.PARA O C :TS A QUC SC

PREVISAS NESTE ARTIGO SCRAPO CARECIDOS EILL JORNADA

ALBOLETA DC '1HD)ALHU, **:TNA FREA DISCIPLINADA NOSTA LCI

COMARTIGO S'* - AS ATRIBUICES DAS CLASSES CONSTANTES DOS

ANEXOS 1 11 SCRAPO DEFINIDAS DECRETO, HIDIALTEC PUR

PRO)OSTA DAS RESPECTIVAS SECRETARIAS C AUTARQUIAS CN1 CC)LLJLLLLTO

COM ;1A SECRTARIA DA ADMINISTRTIVA C DOIRACAO DO

SERGVICO PUBLICO, NO PRAZO DE 1 (URO) ANU COLLADO DA

DATA DA PTD»LICACAU DESTA LCI COOLPLCMCNLAR

DOS VENCIMENTOS DAS JORNADAS DE TRABALHO E DAS

VANTAGENS PECUNIARIAS

ARTIGO 9* OS VCLLCILLLETLTOS OF* SALARIOS DOS

SCRAPIDO

RES ATINGIDOS POLO PHTNU (;ERTL DE (•ARGOS• ACINZENTAS

C SALARIOS FICAM FIXADOS DE ACORDO COLLL AS ESCALAS DC

VENCIMETOS A SELIR INTENCIONADAS

I ESCALA DC VCLACIMCNTOS NIVEL ELEMENTAR,

CONSTITIDA-DC 3 (TRE'S) REFERNCIAS CORRESPONDENDO,- C:TDA:1A URO:T,

(STIS)
6 GRAUS;

II ESCALA DE VENCIMENTOS NIVEL INTERMEDIARIO,
-

CONSTITIDA DE 5 CINCOU RCLZ'RCNCIAS, CORRESPONDENDO, A

CADA 6 (STIS)UMA, GRAUS;

III - ESCALA DE VENCIMENTOS - NIVEL UNIVERSITARIO

CONSTITUIDA DE 3 (TRES) REFERENCIAS CORRESPONDENDO, A

CADA UMA, IO (DCR) GRAUS;

IV - ESCALA DE VENCIMENTOS - COMISSAO,

CONSTITUIDA DE 26 VINNY C STIS) REFERENCIAS;

V ESCAL:I DE VINCIMENTOS CLASSES EXECUTIVAS,
-

COMPOSTA DE 2 DALLAS ESTRTURADOS DE V•LLC'I•LCLLTOS,

COMPREENDENDO

ESTRUTU DE VCNCIMCNTOS 1, CONSTITUIDA DC 2 (DUAS)
A)

REFERNCIAS E 5 (CINCO) GRAUS• APLICAVEL AOS INTEGES DAS

CLASSES EXECUTIVAS CALLEJOS CJM DE PROVILEGIO
DECARGOS

TIVO;
C

H) ESTRUTUR DE VENCIMENTOS IL, CONSTITIDA DE 3 (TRES)

REFERNCIAS APLICAVEL INTEGRANTES DAS CLASSESEXECUTIAPOS

VAS CUJOS CARGOS SEJAM DC PROVIMENTO CM COMISSAO

TERCA-FEIRA, 13 DE ABRIL DE 1993

RE O ARTIGO ANTERIOR SAO CONSTITUIDAS DC LABELA APLICAVEIS

FUNCICS-ATIVIDADCS DC ACORDO JORNADA
AOS CARGOS C COM A

DE MEDALHO ;TA QUE ESTEJAM SUJEITOS OS SOUS OCUPANTES, NA

SEGTLINTC CONFORMIDADE:

1 - LCLA 1, PARA OS SUJEITOS A JORNADA COMPLETA DC

TRABALHO, CARACTERIZADA PELA EXIGNCIA DA PRESTACAO DE 40

MARCANTIL HORTS SEMANAIS DC TABALHO C

II - LAHA IL P;MT OS SUJEITOS I JORNADA COMUM DE

TRABALHO, CARTEIRADA PELA EXIGNCIA DA PRESTAC7O DE 30

(TRINTA) HORTS SEMANAIS DE TRABALHO

ARTIGO 1L - A RETRIBUICAO PECUNIARIA DOS SERVIDORES

ARGIDOS POLO PLANO COMPREENDE, :QEM DOS

VENCIMENTOS OU SALARIOS, NA HINA INDICADA NO ARTIGO 9* DESTA LEI

CON)PLEMENTAR, AS VANTAGENS PECUNIARIAS ABAIXO

CNU1 - ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO, DE QUE TRATA O

ARTIGO 129 D;L CONSTITUICO DO ESTADO, SCR:I CALCULADOQUC

HASE DC 5% (CINCO EONTO) QUINQUNIO DENA POR POR

SERVICO SOBRE O VALOR DOS VENCIMENTOS, NIO PODENDO ESSA

VANTATGEM SCR COMPUTADA NCM ACUMULADA PTR FINS DE

CESSAO DE ACRESCIMOS ULTERIORES, SOB TITULOO MESMO OU

IDENTICO FUNDAMENTO, NOS TERMOS DO INCISO XVI DO ARTIGO

115 DA MESMA CONSTITUICO

II SEXTA-PARTE;

III - TIFICACAO "PRO LABORE" A QUC SE REFEREM OS

ARTIGOS 39 A 41 DESTA ICI COMPEMENTAR

IV - DECIMO-TERCEIRO ALIRIO

V - SAIRA-MILIT E SALARIO-ESPOSA

VI - AJUDA DE CUSTO;

VIL - DIARIAS; E

VIII - UMS VANTAGENS PECUNIARIAS PREVISOES NESTA OU

CM OUTROS LEIS, INCLUSIVE GMTIFICACOCS;

SECAO IV

DA PROGRESSAO

- A PASSAGEM

ARTIGO 12 PROGRESSAO E DO SIDOR DE

UM GRAUT PAM OUTRO IMEDIAMENTE PERIODENTRO DA

PECTIVA REFERENCIA

* 19 - A PROGRESSIVO SCRA REALIZADA ANUALMENTE

* 2* - OS CRITERIOS PART A RCALIAACTO DA PROGRESSIVO

BEM COMO O PERIODO CM QUE OCORRERAO OS CERTAMES,

RAO FIDO POR DECRETO, A SCR EDIRALDO NO PRTTO DE 180

(CENTO C OITENTA) DIAS, CONTADOS DA DATA DA PUBLICAC'AO DESTA

LEI COMPLEMENTAR, MEDIANTE PROPOSTA DA SECRETARIA DA

ADMINISTMCAO E MODERNIZACAO DO SERVICO PUBLICO

ARTIGO 13 - OS INCICIOS MINIMOS PARA FINS DC

PROCOMPUT SEMPRE O TEMPO DE EFETIVO EXCERCICIO

NO GRAR CM QUCCNQUADN SERVIDOR DA RCL•RCNCIA ESTIVER

FURTDO SCU CARGO OU FNCAO-ATIVIDADE SERAO DC:

I ESCALA DC VENCIMENTOS CLASSES
FXC- PARA A -

A) 2 (DOIS) ANOS NA P;TSSAGCN• DO GRAU A PART O I3, C DO

B C; 3 (TRES) DO C D; C -I
QUAROU PART U ANOS GRAU PARI O

TM) ANOS DO GRAU I)D PARRI O E, PART OS INTCPRMTCS DA CLASSE

DE EXECUTIVO PULICO I; C

B) I (TRE'S) ANOS NA PASSAGEM DO GRATU A PART O B E 2

DOIS) ANOS PA* CADA TTN• DOS REUS SUHSCQUCNTES,

OCULTES DO PADRAO, PART US INTEGRANTES DA CL:ISSE DE

EXECUTIVO PUBLICO FL;

1L - PART A ESCALA DE VENCIMENTOS NIVEL

UNIVERSITARIO 2 (DOIS) ANOS NA PASSAGEM DO GRAU A PART O AL E DO

B C; 3 (TRES) PASSAGCMPARTCADA UM
GRAU PART O C ANOS NA

DOS GRAUS SUBSEQUUENTES COMPONENTES DO PADRAO;

I11 PARA A ESCALA DE VENCIMENTOS NIVEL

INTERMEDIARIO -4 (QUATRO) DO- A PALRA O B;ANOS NA PASSAGEM GRAU

5 CILCO ANOS DO GRAU B PART O C, DO GRAU C PARA O D C

TLO GRATU I) P:MT O F; C 6 (STIS) ANOS DO RTT E PARA O F; E

AGENDA GOVERNADOR

DIA 13 DE ABRI! TERCA-FEIRA

9H30 AUDIENCIAS AOS DEPUTADOS ESTADUAIS

13H INAUGURACAO DO CONJUNTO HABITACIONAL "JARDIM BRIDA",

VIRADOURO RUA MADALENA NAKAMURA SLN* VIRADOUROEM -
-

14H20 INAUGURACAO DO CONJUNTO HABITACIONAL "'NORBERTO JOSE

RIBEIRO", MORRO AGUDO - R. JOSE M. POMBEIRO, 22EM -

MORRO AGUDO

16H40 INAUGURACAO DA EPG "PARQUE NOIVA DA COLINA';

PIPIRACICABA. EMRACICABA RUA JOSE PENATTI, 100

CONSORCIO

INTER- -

1 8H REUNIAO DE TRABALHOS PREFEITOS DO

MUNICIPAL DAS BACIAS DOSCOMRIOS PIRACICABA CAPIVARI


